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CAJA COOPERATIVA PETROLERA — COOPETROL

Resolucion No. 004 de fecha 29 de enero de 2026

“Por medio de la cual se adopta el cronogramade actividades preparatorias para la eleccion de

los miembros del Consejo de Administracidon yJunta de Vigilancia periodo 2026 al 2028 y de
actividades preparatorias de la Asamblea GeneralOrdinaria 2026 de la Caja Cooperativa Petrolera
Coopetrol”

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA CAJA COOPERATIVAPETROLERA — COOPETROL

En uso de sus facultadeslegales, estatutarias, y

I.CONSIDERANDO:

Queelarticulo28delaLey79de1988yelarticulo48delEstatutodelaCajaCooperativa

Petrolera Coopetrol, establecen que las asambleas generales ordinarias deberan celebrarse
dentro de los tres (3) primeros meses del afo, para el cumplimiento de las funciones regulares
del maximo 6rgano de administracion.

2. Quesegunlosnumerales7,8y9delarticulo34delalLey79de1988,asicomolosnumerales

6, 7 y 8 del articulo 52 del Estatuto de la Caja Cooperativa Petrolera Coopetrol, corresponde
a la asamblea general de Coopetrol elegir a los miembros del Consejo de Administracion y
Junta de Vigilancia.

3. QueelEstatutodelaCajaCooperativaPetroleraCoopetrolestableceensusarticulos53,63y

67 que los periodos de ejercicio de los miembros del Consejo de Administracion (podran ser
reelegidos maximo por un periodo consecutivo), de la Junta de Vigilancia (podran ser
reelegidos maximo por un periodo consecutivo), y del Revisor Fiscal, es de dos (2) afos.

4. Quesegunelparagrafoldelarticulo2.11.11.2.3.yelparagrafoldelarticulo2.11.11.4.2.

del Decreto 962 del 2018, la verificacion del cumplimiento de requisitos de los postulados para
ser miembros del Consejo de Administracion debe efectuarse con anterioridad a la Asamblea
General.

5. Quesehacenecesarioadoptaruncronogramaquepermitalaadecuadaejecucidéndelas

funciones de la Junta de Vigilancia y demas actividades de cara al proceso de inscripcion,
postulacién y eleccion de miembros del Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia por la
vigencia 2026 al 2028, todo lo anterior, con observancia del Decreto 962 de 2018 expedido
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, asi como la Circular Basica Juridica de la
Superintendencia de la Economia Solidaria, la norma estatutaria y las demas normas que
resulten aplicables.

Porlo anteriormente expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Adoptar el cronograma de actividades preparatorias para la eleccién de los

miembros del Consejo de Administracién y de la Junta de Vigilancia para el periodo 2026-2028 en
los términos del Anexo 1.

Paragrafo 1: Las fechas dispuestas en el cronograma adoptado podran ser modificadas por el
Consejo de Administracion en consideracion a las necesidades o pertinencia, de surtirse dichos
cambios o0 ajustes se procedera a su comunicacion e informacion a través de los mismos medios
en los que se publicd el cronograma y sus anexos.

ARTICULO 2°. - Establecer las siguientes pautas de cara a las disposiciones normativas que
aplican para el tramite de inscripcidn, postulacion y eleccién de miembros del Consejo de
Administracion y Junta de Vigilancia para la vigencia 2026-2028, segun se relaciona a
continuacion:

El delegado podra postularse Unicamente a un cargo, bien sea como candidato a

miembro del Consejo de Administracion y de la Junta de Vigilancia (Paragrafo 2 articulo
2.11.11.2.3. del Decreto 962/18)

Los delegados deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios
al momento de su inscripcidn, segun el cronograma adoptado a efectos de que la Junta
de Vigilancia pueda verificar el cumplimiento de los requisitos con anterioridad a la
Asamblea General, para lo cual, deberd aportar la totalidad de certificados académicos
y laborales que pretenda hacer valer. (articulos 19, 23 y paragrafo 3 del articulo 54 del
Estatuto y Paragrafo 1 Articulo 2.11.11.4.2 del Decreto 962/18)

Para la inscripcion el delegado debera suscribir el formulario web dispuesto por
Coopetrol llamado “FORMULARIO DE INSCRIPCION DE CANDIDATOS”, en el cual se
incluye la manifestacién expresa del candidato de conocer las funciones, los deberes y
las prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y en los estatutos para el
Consejo de Administracion, la Junta de Vigilancia (Paragrafo 2 articulo 54 del Estatuto,
Paragrafo 2 articulo 2.11.11.4.2 y Paragrafo 1 articulo 2.11.11.6.3 del Decreto 962/18),
otorga la autorizacién para uso y tratamiento de datos personales y, hace la declaracién
relacionada con los requisitos de los literales d), e), f), i), j), k), 1) del paragrafo 1 del
articulo 54 del Estatuto de Coopetrol.

Las listas o planchas solo podran ser conformadas o integradas por los delegados que
se hayan inscrito de manera individual en los términos dispuestos en el cronograma
adoptado con la presente resolucion y cuyo cumplimiento de los requisitos para la
postulacién haya sido acreditado por la Junta de Vigilancia (Paragrafo 1 articulo
2.11.11.2.3. y Paragrafo 1 articulo 2.11.11.4.2 del Decreto 962/18).

El delegado que se postule y acredite el cumplimiento de los requisitos legales y
estatutarios, debera estar incluido en una plancha con al menos un reglén (principal y
suplente) para que pueda ser considerado en las votaciones. (Numeral 4 articulo 51
del Estatuto Social).

Las planchas deberan estar conformadas por delegados que representen las diferentes
zonas electorales. (Numeral 4 articulo 51 Estatuto Social), excepto las conformadas
por un (1) reglén.

Un delegado no podra estar inscrito en mas de una plancha. (Numeral 4 articulo 51
Estatuto Social)

Los perfiles de los candidatos que cumplan con los requisitos para su postulacién y
cuenten con la acreditacion de la Junta de Vigilancia seran divulgados por correo
electrdnico a todos los delegados con antelacion a la Asamblea General, entre otros
medios de publicidad que se consideren pertinentes. (Ultimo inciso numeral 2 articulo
2.11.11.2.3. del Decreto 962/18).
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ix.  Previo ala celebracidn de la asamblea general, se informara a los asociados inhabiles, si
los hubiere, sobre esta condicion, las razones por las que adquirieron la inhabilidad, los
efectos que le representan y los mecanismos con que cuenta para superar dicha
situacion. (numeral 3 articulo 2.11.11.2.3 del Decreto 962/18). Ante conflicto de interés
por parte de alguno de los actuales miembros de la Junta de Vigilancia que se llegaren
a postular como candidatos a miembros de los érganos de direccidn y control (Consejo
de Administracion, Junta de Vigilancia) 2026- 2028, seran los demas miembros de la
actual Junta de Vigilancia los encargados de validar el cumplimiento de los requisitos
legales y estatutarios (Numeral 4.1. del Capitulo X del Titulo IV de la Circular Basica
Juridica de la SES).

Paragrafo: la falsedad, reticencia o adulteracidon en la entrega de informacién o datos en los

procesos de postulacion dara lugar al rechazo de plano de la candidatura sin perjuicio de los
efectos estatutarios de caracter sancionatorio o inclusive de acciones legales segun corresponda.

ARTICULO 3°. - ADOPTAR los siguientes formatos que seran empleados por medios digitales

informados a los correos electronicos de los delegados en su oportunidad, que conservaran la
misma estructura y texto, de los siguientes formatos:

A. FORMATO DE INSCRIPCION DE CANDIDATOS, mediante el cual los delegados

podran inscribir su candidatura como miembro al Consejo de Administracién y la Junta de
Vigilancia, al que deberan acompanar de todos los soportes laborales, académicos, entre

otros que considere necesarios para su postulacion y eventual posesion. Anexo 2.
B. FORMATO DE INSCRIPCION DE PLANCHAS - ELECCION DEL CONSEJO DE

ADMINISTRACION - JUNTA DE VIGILANCIA, mediante el cual, los delegados que
quieran postularse como candidatos al Consejo de Administracion o la Junta de Vigilancia
podran inscribir su candidatura. Anexo 3.

C. FORMATO DE PREPARACION Y PARTICIPACION PREVIA, mediante el cual, los
delegados remiten sus propuestas de modificacion al Reglamento interno de asamblea, al
Ordendel dia de la asamblea, podran presentar las Proposiciones que deseen ante la
Asamblea General de Delegados. Anexo 4.

ARTICULO4®°.- Informar que contra la presente Resolucidn no procede recurso alguno.

La presenteResolucién fue aprobado por el Consejo de Administracion en reunion 06
extraordinariadel 29 de enero de 2026.

NotifiqueseyCumplase,

IN. R DIZETTH
Presidente Zonsejo de Administracion Secretario Consejo de Administracion

Proyecto: Maria Claudia Sarmiento Rojas- Jefe Nacional Juridica
Reviso: Sergio Enrique Perez Sarmiento — Asesor juridico externo




Especializada en Ahorro y Crédito

Anexo No.1a la Resolucion No. 004 de 29 de enero de 2026

ORDINARIA DE DELEGADOS 2026

ACTIVIDAD
RESPONSABLE
ACTIVIDADES DE CONTROL

Convocatoria, verificacion de habilidad y preparacién de la asamblea
Verificacié n de habilidad para participar en asamblea

Verificacion de delegados habiles e inhabiles Junta de Vigilancia Ok cumplido
Publlcacpn de delegados hg'blles e' |Qhablles Comunicaciones y Sl eumslics
en Agencia/Punto de Atencion y Pagina WEB. Mercadeo

Recepcion de reclamaciones o entrega de
soportes Junta de Vigilancia Del 6 al 13 feb

Publicacion definitiva de delegados inhabiles Hasta 20/02/2026

Reglamento interno de asamblea - orden del dia asamblea - proposicion

Propuestas de modificacion al correo Delegados Hasta

electronico asamblea@coopetrol.coop 06/03/2026

C ilaciond . . . Hasta
ompilacion de propuestas Consejo de Administracion 11/03/2026

Informes para la asamblea general

Envio de los siguientes informes a todos los

delegados:
v Del Consejo de Administracion Elaboracion - Cada
v De la Junta de Vigilancia érgano colegiado. Hasta
v Del Representante Legal Erviie: Adsierie ca 26/02/2026
v Del Revisor Fiscal Gerencia

v De los comités sociales, disciplinario
y apelaciones

Generacidon de convocatoria

Hasta

Convocatoria a la Asamblea General Consejo de Administracion
v ! ! inistract 31/01/2026

Asamblea General de Delegados

Apoyo operativo de 21/03/2026

Asamblea General de Delegados y
Asamblea 22/03/2026

Inscripcion de candidatos para miembro del

Consejo de Administracion

Apertura de inscripciones Cierre de . . 30/01/2026
Director de Agencia 06/02/2026

inscripciones Gestor Comercial Punto
de Atencion

Consulta ante las centrales de riesgo con
puntaje o calificacién de los inscritos, Contraloria, Calidad hasta 11/02/2026
Procuraduria y Policia

Entrega a la Junta de Vigilancia de documentos

o . . . Hasta
fisicos y concepto no vinculante de la Auditoria
Yy P Calidad 1/02/2026
Validacioén por Junta de Vigilancia
Validacién de documentacion Hasta 28/02/2026

Generacion de informe preliminar de delegados

gue cumplen requisitos para ser candidatos a 28/02/2026
miembros de los érganos de direccion y control

(Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia)

Recepcion de reclamaciones Junta de Vigilancia

Decision final de reclamaciones Del 02 al 06/03/2026
Generacion de certificado de cumplimiento 09/03/2026
de requisitos
09/03/2026
Remision a los delegados de los perfiles de los . ‘
candidatos que acreditaron el cumplimiento de Asistente de Gerencia 13/03/2026
los requisitos
P . . - . 21/03/2026
Ultima validacion de habilidad (Literal a) del .. . OB
. . Junta de Vigilancia y
paragrafo 1 del articulo 54 del Estatuto) 22/03/2026
21/03/2026
Inscripcion de planchas Delegados y
22/03/2026
Derecho de inspeccién
Inicio de Derecho de Inspeccion Asistente de Gerencia 26/02/2026

de
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CAJA COOPERATIVA PETROLERA — COOPETROL

Resolucion No. 005 de fecha 29 de enero de 2026
“Por la cual se convoca la LXXVIII Asamblea General Ordinaria de Delegados de caracter mixta”
EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Enuso desusfacultades legales,estatutarias, y

I.CONSIDERANDO.

1. Quedeconformidadconloestablecidoenelarticulo45delestatutovigente,laAsamblea
GeneraleselmaximoorganismodeadministraciondeCOOPETROLcompuestapordelegados elegidos por
los asociados.

2. Que lecorrespondealConsejodeAdministracion,deacuerdoconloestablecidoenelarticulo
58 delestatutovigente,convocaralaAsambleaGeneralOrdinariadeDelegados.

3. Que deconformidadconloestablecidoenelarticulo48delestatutovigente, laCaja
CooperatlvaPetroleraCoopetroIdebecelebrarsuAsambIeaGeneraIOrd|narladeDeIegados dentro de los
tres (3) meses siguientes al corte del ejercicio econémico.

4. Queelprocedimientodeelecciéndedelegadosyconvocatoriaaasambleasehasujetadode

formaestrictaalasdisposicioneslegalesyestatutariasvigentesaplicandolostérminos,
requisitos, publicaciones, reglamentacionesyparticipacidndetodoslossegmentosde
asociados de la Cooperativa dentro de un riguroso marco de objetividad y transparencia.

5. Que medianteDecreto398del13demarzode2020delMinisteriodeComercio,Industriay
Turismo, se adiciondelDecreto1074de2015,DecretoUnicodelSectorComercio, Industria
y Turismo, parareglamentarparcialmenteelarticulo19delaLey222de1995,aplicableen
Coopetrol porremisidndelarticulo158delaLey79de1988;definiendolavalidezdela

reunién de caractermixtadelaasambleageneraldedelegados,sujetandolaalcumplimiento
de las disposicionesdequorum,convocatoriaymayoriasestablecidaenlaleyylosestatutos
para las reunionesmixtas.

6. Que medianteResolucidonNo.004del29deenerode2026seadoptdelcronogramade
actividades preparatoriasparalaeleccidndelosmiembrosdelConsejodeAdministraciony
Junta de Vigilanciaperiodo2026al2028ydeactividadespreparatoriasdelaAsambleaGeneral
Ordinaria 2026delaCajaCooperativaPetroleraCoopetrol.

Por lo anteriormenteexpuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convocar a los delegados habiles a la LXXVIII Asamblea General

Ordinaria de Delegados de la Caja Cooperativa Petrolera —-COOPETROL, que se llevara a cabo los
dias: 21 de marzo del afio 2026 a partir de las 2:00 pm y el 22 de marzo del afio 2026 a partir de
las 8:00 a. m. mediante reunién de caracter mixta, en la cual, se podra participar asi:

- De manera presencial en el Hotel Spiwak Chipichape, ubicado en la ciudad de Cali.
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- De manera no presencial a través de las plataformas de comunicacion Zoom y la
plataforma Brdjula para votacion.

Paragrafo 1: Los delegados deberan indicar con antelacion la modalidad de asistencia presencial

0 no presencial, de acuerdo al cronograma aprobado por el Consejo de Administracion, se debe
adoptar una sola modalidad.

Paragrafo 2: Los delegados que adopten la modalidad presencial deben permanecer presentes

durante el desarrollo de toda la asamblea; el incumplimiento del presente paragrafo generara el
reintegro a la cooperativa de los costos de las retribuciones y los costos de la logistica.

Paragrafo 3: Coopetrol remitira el Link de ingreso a las plataformas a cada delegado convocado
que elija asistir de manera no presencial.
Paragrafo 4: Para el acceso a la plataforma de conexion de los delegados que elijan asistir de

manera no presencial, tener presente el Anexo 1. Instructivo y reglas de participacion en la
reunion de caracter mixto.

ARTICULO SEGUNDO: El orden del dia propuesto es el siguiente:

. Llamado a lista y verificacion del quérum

. Instalacién de la Asamblea General Ordinaria de Delegados
. Lectura y aprobacién del reglamento interno de la Asamblea
. Eleccién del Presidente, Vicepresidente y Secretario de la LXXVIII Asamblea General
Ordinaria de Delegados
. Lectura y aprobacion del orden del dia
. Nombramiento de la Comisidn de Revision y Aprobacion del Acta de LXXVIII Asamblea
General Ordinaria de Delegados
. Nombramiento Comision de Proposiciones
. Informe de la Comision de Revisidn y Aprobacion del Acta 78 de la LXXVII Asamblea
General Ordinaria de Delegados.
. Informes de gestion de los érganos de administracion y control:
a. Consejo de Administracion
b. Gerencial
¢. Junta de Vigilancia
d. Comité Disciplinario, Apelaciones y Sociales.

. Presentacion de resultados del Balance Social y Beneficio Solidario 2025.

. Informe de evaluacién del Consejo de Administracion.

. Informe de evaluacién Junta de Vigilancia.

. Informe y dictamen del Revisor Fiscal.

. Aprobacion de los estados de situacion financiera al 31 de diciembre de 2025.

. Aprobacion de distribucién de excedentes del afio 2025.

. Autorizacién al representante legal para actualizacion del RTE (Régimen Tributario

Especial) ante la DIAN.
. Aprobacion de utilizacién de los saldos de fondos pasivos agotables corte al 31 de
diciembre de 2025.
. Elecciones
a. Consejo de Administracion
b. Junta de Vigilancia
c. Comité de Apelaciones
d. Comité Disciplinario
e. Revisor Fiscal principal y suplente y determinacion de su remuneracion
. Actualizacién del Cédigo de Buen Gobierno teniendo en cuenta las instrucciones impartidas
por la SES mediante la Circular Externa No. 94 de fecha 30 de diciembre de 2025.
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20. Propuesta de aprobacion de asamblea extraordinaria de reforma estatutaria, de acuerdo
a propuestas presentadas al Consejo de Administracion con corte al 31 de diciembre de

2025.
21. Proposiciones y recomendaciones

22. Clausura.

ARTICULO TERCERO: Paraelcumplimientodelderechodeinspeccion,losinformesdegestion

y financieros junto con las propuestasparadecisiondelaAsambleadefinidosenelordendeldia,
se publicaran para consulta,andlisisyrevisionpreviaporpartedelosDelegadosyparticipantes
Delegadota Asamblea, en el link Siscop -
https://sistemas.coopetrol.coop/SisCoop/login.xhtml,apartirdel26defebrerodel2026,de
conformidad con el paragrafodel51delestatutodeCoopetrol.

ARTICULO CUARTO: El perfilquedebencumplirloscandidatosparasermiembrosdelConsejo
de Administracion y Junta deVigilancia,seencuentradefinidoporelestatutodeCoopetrol, el

cual, se complementa con algunasdisposicionesadicionalescontenidasenelDecreto962de2018
y la Circular Basica Juridica delaSuperintendenciadelaEconomiaSolidaria.Finalmente,lasreglas
de votacion para la eleccion,seencuentrandescritasenelreglamentodelaasamblea.

ARTICULO QUINTO: Copiadelapresenteresoluciéndebesernotificadamediantecomunicacion
escrita que sera enviadaatodoslosdelegadosaladireccionfisicaoelectronicaquehayan
reportado a la Cooperativa.

ARTICULO SEXTO:Conlapresenteconvocatoriaseadjunta:

- AnexoNo.001-Instructivoyreglasdeparticipacionenlareuniondecaractermixto.

- AnexoNo.002-Perfilesquedeberancumplirloscandidatosparasermiembrosdel
ConsejodeAdministraciénylaJuntadeVigilancia,asicomolasreglasdevotacion
para la eleccion.

ARTICULOSEPTIMO:InformarquecontralapresenteResolucidnnoprocederecursoalguno.

La presenteResoluciénfueaprobadaporelConsejodeAdministracidnenreunién06
extraordinaria del 29 de enero de 2026.

Notifiquese y Cumplase,

ADAVID RIVERA ON. R DIZETTH
Presidente €onsejo de Administracion Secretaric Tonsejo de Administracion

Proyecto: Maria Claudia Sarmiento- Jefe Nacional Juridico
Reviso: Sergio Enrique Pérez Sarmiento — Asesor juridico externo
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C ANEXO 1 — RESOLUCION 005
QCOUPETBQL DE FECHA 29 DE ENERO DE 2026

L INSTRUCTIVO Y REGLAS DE PARTICIPACION EN LA REUNION NO PRESENCIAL

Respetados delegados, a continuacidon, compartimos informacién importante para el buen
desarrollo de nuestra asamblea:

1. Para los delegados que asisten de manera no presencial, deberan conectar a la plataforma de
reunion virtual Zoom, dicha aplicacion deberd ser descargada previamente en su dispositivo de
conexioén.

2. Ante eventuales fallas técnicas o interrupciones en la plataforma Zoom, COOPETROL ha
dispuesto Microsoft Teams como herramienta de contingencia para asegurar la participacién de
los delegados. De ser necesaria la migracién, se notificara de manera inmediata el nuevo enlace
de acceso a través del correo asamblea@coopetrol.coop, garantizando asi la continuidad de la
asamblea no presencial.

3. El enlace de conexidn de la plataforma serd compartido antes de iniciar la reunion de

asamblea.
4. Las votaciones se llevaran a cabo por la plataforma que defina el consejo de administracién

y funcionara Unicamente para quienes se encuentren dentro del quorum.
5. Se solicitara confirmacidén constante de su participacién desde el chat de la plataforma de
conexion virtual; pasados 2 minutos de la solicitud de confirmacidn, se retirardn de la sesién y del
qguorum a los delegados que no emitan respuesta.
6. El chat estara habilitado durante toda la asamblea; sin embargo, su utilizacién se permite
Unicamente de manera respetuosa y con relacion a temas de la Asamblea.
7. Los delegados deberdn ingresar a la plataforma con nombres, apellidos y zona electoral a la
gue representan, si no diligencia correctamente, no serd debidamente identificado y por tanto no
podra ingresar a la reunion de la Asamblea.
8. No se permite que los correos recibidos, sean COMPARTIDOS CON OTRAS PERSONAS, ni
reenviados a otros participantes. Los accesos son intransferibles.
9. El soporte de acceso se atendera mediante correo electronico asamblea@coopetrol.coop o
WhatsApp 3158767954.
10. El uso de la palabra durante el desarrollo de la Asamblea, se asignard al participante que
levante la mano con la funcién de la plataforma de conexién virtual o quien lo manifieste por
el chat. El presidente de la asamblea, autorizara habilitar su micréfono.
11. Cada delegado conectado deberd garantizar que su conexion sea estable, para participar de

manera continua e ininterrumpida durante toda la Asamblea.
12. Habra un moderador que inicie la sesion virtual, y durante toda la sesion mantendra

informando al presidente de las solicitudes que por alli se generen.

Este Documento es Propiedad de Coopetrol y es Prohibida su Reproduccién Parcial o Total.
Las Versiones Vigentes y Aprobadas Estan Publicadas en la Red Interna de la Cooperativa.
08/01/2019 FR-CD-11
Versién: 02

Pagina1de5


mailto:asamblea@coopetrol.coop
mailto:asamblea@coopetrol.coop
mailto:asamblea@coopetrol.coop
mailto:asamblea@coopetrol.coop
mailto:asamblea@coopetrol.coop

VIGH.ADC § Supersolicdaria INSCRITO A FOGACOOP

€ cooremor

ANEXO 1 — RESOLUCION 005
DE FECHA 29 DE ENERO DE 2026

. MEJORES PRACTICAS DE REUNIONES NO PRESENCIALES

Algunos aspectos a recordar:

. Cuide los modales,

coONOO UL A WN -

. Siempre que vaya a participar, preséntese a usted mismo,

. Sea respetuoso con los que hablan,

. Llegue y/o conéctese a tiempo a la reunion,
. Cierre todas las pestaiias de sus navegadores, que puedan ser irrelevantes,
. No revise su teléfono ni correo electrénico durante la reunion,

. No mantenga conversaciones paralelas,
. Reserve las preguntas para el final de la presentacidn o para el espacio definido y evite

realizar tareas simultaneas,

Xo}

del presidente de la asamblea,

. Su intervencidn debe ajustarse al orden del dia y las recomendaciones, previa indicacién

M. RECOMENDACIONES TECNICAS PARA QUIENES ASISTEN DE MANERA NO

PRESENCIAL

1. DISPOSITIVO O EQUIPO PARA CONECTARSE:

Tipo dispositivo

AUDIO

VIDEO

ORTATI -
(o5 getia sassqple o Wi

Audifon?ﬁ Manos Iibl;fg)o

CELULAR O ANDROID O 10S
(Conectado a Wifi, no se

AirPods (Recomenda La camara integrada
PC O COMPUTADOR DE
Fé&#él%%@a internet por ) _
cable) ﬁ%gag?ﬁé\égrrﬁ%snlégraeg)o Web cam externa

recomienda el uso de los
datos para estas conexiones)
IPAD — TABLET: Conectado a
Wifi

Audifonos Manos libres o
AirPods (Recomendado)

La camara integrada

Audifonos Manos libres o
AirPods (Recomendado))

La camara integrada

Se recomienda equipo de cdmputo conectado ya sea por cable o por wifi a internet cerca al modem.

Este Documento es Propiedad de Coopetrol y es Prohibida su Reproduccién Parcial o Total.
Las Versiones Vigentes y Aprobadas Estan Publicadas en la Red Interna de la Cooperativa.

08/01/2019

Pagina 2 de 5

FR-CD-11
Versién: 02



VIGHLADC @ Supersolicdaria INSCRITO A FOGACOOP

C ANEXO 1 — RESOLUCION 005
QECOOPETROL DE FECHA 29 DE ENERO DE 2026

Especializada en /

2. CONECTIVIDAD Y DISPONIBILIDAD DE LA RED

e Conexidn a internet por cable o fibra dptica y de buena velocidad 10 a 30 Mb.

* Verificar que en el sitio de conexidn no haya personas conectadas a Netflix — YouTube —

Facebook u otras paginas que afecten la transmision.
* En el computador solo tener abiertas las paginas de la transmision.

IV. MANUAL PARA INGRESO A SISCOP - DELEGADOS -DERECHO DE INSPECCION DE LOS INFORMES
DE GESTION Y FINANCIEROS.

1. Seingresa a la pagina de Coopetrol www.coopetrol.coop

2. Escogemos FAMILIA COOPETROL
3. Ingresamos al Item Delegados, ahi nos muestra otro campo para ingresar al Portal de
Coopetrol
Para ingresar al Portal de Delegados, debemos darle clic al Campo Ingresa a tu portal Coopetrol

» O %5 coopetroleoop/admision-viiual/e T fa ] &, (@ Demuestra que eres té

[ Todos bos marcad

@CODPETROL 7‘ 4 FAMILIA COOPETROL = HAZ CRECER TU DINERO v SOLUCIONES FINANCIERAS v GESTION SOCIAL
Asbeiate
Quibnes somos?
Grganos de administrocién y control
Balance Social @ Intarme de Gestion sl en Linea!
Gestién Anual
‘ Estatute

;’ Buen Gobierno
| - »

Ingrasa a tu partal Coopetrol estra Familia

{Como ingresar al Correa de Coopetrol?

Posteriormente se despliega la pdgina que contiene el acceso al portal.
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Especializada en Ahorro y Crédito

8 hitps//sistemascoopetrol.coop/SsCoop/loginxhtmi foul o ) 8 o 6

Bienvenido SisCoop

L0 vazeda?

Més Calidad de vida para
NUESTROS ASOCIADOS

Para realizar el ingreso es necesario digitar el nombre de usuario y contrasefia que se haya
compartido previamente desde la Gerencia de Coopetrol.

Una vez se ingresa, se muestra la siguiente pantalla:

En esta pantalla se despliegan todos los documentos publicados para su consulta.

€« O O nupsyysistemas.coopetrol.coopSisCoop/secure/documentos/consulttaxhtml as A ) Gt

=,
(‘ﬂ COOPETROL ]

A [ Delegados v
Fiblicos

DOCUMENTOS

o) « < [z » » 10~

Fecha de publicacién Tipo de documento
Acciones
0022025 sttt Estatuty marzo2023, pet Detagades E
13.02.202% Chdigo Codig o Busn Goblemo.pdl Delegades E
N " Boletin informativo para delegados
10-10-2024 Boketin Coopetrol 100c2024 pest Delegados m
e . Baiatin nformatv para dslegados
15002024 Boletin Coopetrol 151802024 pat Oslegados
Boletin Informatvo para delegadoes
01.06.2024 Bokstin Coopetrol Thn2024 ot Delegados E
a2 Badatin informatvo para delegados E
20.02.2024 Boketin Coopetrol 20412024 pal Delegados
20.06.2024 Bodstin Coopetrol e gy Deisgados 3]

Para visualizar algin documento se da clic en el icono rojo de la parte derecha:
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& O O hitpssistemas.coopetrolcoop/SiCoop/secure/documentos/consultaxhtmi a A ) Gt !

(Ga
cd COOPETROL PR

A B Delegados v

Publicos

DOCUMENTOS
oy « < @23 > » 1w~

Fecha de publicackin Tipo de documento Nomibre del documento Acceso del documents i
ceiones

07022025 Estatuto Estatuto mazo2023 paf Dedegades E
Coago Codigo de Buen Goblemo. pal Desegacos
10-18-2024 Bobetin Coopetrol 'B::;;ogwxm para dekegados Detegados E
1502-2024 Boletin Coopetrol ?;;;Sn';fp‘;:how"d‘:ﬂim Desagades m
01062024 Botetin Coopetrod ?mzmalv-o para degados Degades E
20.12-2024 Boketin Coopetrol l;;:go;v:wyb-o para Oekegacos Desegados E

Finalmente, dan clic en Acciones y le muestra la informacidn requerida.
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El perfil que deben cumplir los candidatos para ser miembros del Consejo de Administracion y Junta de
Vigilancia, se encuentra definido por el estatuto de Coopetrol, el cual, se complementa con algun
disposiciones adicionales contenidas en el Decreto 962 de 2018 y la Circular Basica Juridica de
Superintendencia de la Economia Solidaria. Finalmente, las reglas de votacion para la eleccion,
encuentran descritas en el reglamento de la asamblea.

> ParaConsejo de Administracion:

.  PERFIL EXIGIDOPARA LOS CANDIDATOS

Decreto 962 de 2018: ARTICULO 2.11.11.4.2. Eleccién de miembros de consejo ¢

administracion o junta directiva. Para la postulacion de candidatos como miembros dge

consejo de administracion o junta directiva, las organizaciones requeriran que los aspiranté
cuenten como minimo con los siguientes requisitos: 1. Contar con capacidades y aptitude

personales, conocimiento, integridad ética y destrezas idoneas para actuar como miembrog.

2. Acreditar experiencia suficiente en la actividad que desarrolla la organizacion vy.
experiencia, o conocimientos apropiados para el cumplimiento de las responsabilidades
funciones. 3. No haber sido sancionado disciplinaria o administrativamente, o anteriormen
removido del cargo de gerente, o miembro del consejo de administracion o junta directiva ¢
una organizacion de economia solidaria, exclusivamente por hechos atribuibles al candida
a miembro de consejo o junta y con ocasion del ordenamiento de medidas de intervencio
Circular Basica Juridica de la Superintendencia de la Economia Solidaria, Titulo Il, Ca

VI, Num. 5. REQUISITOS PARA LA ELECCION DE CONSEJEROS DE ADMINISTRACION

Y GERENTES: (...) para la conformacion de estos 6rganos, los postulantes deberd

observar las siguientes instrucciones: De conformidad con lo establecido en el articulo
2.11.11.4.2. del Decreto 962 de 2018, se deben observar los siguientes requisitos minimog:

5.1. Contar con capacidades y aptitudes personales, conocimiento, integridad ética
destrezas idéneas para actuar como miembros. Modifiquese los numerales 5.1.2 (Circul

Externa 20224400083742 de 17 marzo 2022) 5.1.2.Modificado (Circular Externa No.53 dgl

13 de octubre de 2023) Acreditar experiencia y/o conocimientos para el cumplimiento de I3
responsabilidades y funciones, de conformidad con lo definido en los estatutos de

Organizacion, en virtud de su autonomia y atendiendo lo sefialado en el paragrafo unico dgl

articulo 7 de la Ley 454 de 1998.5.1.3.No puede ser, simultdneamente, miembro de la Jun
de Vigilancia de la misma cooperativa. 5.1.4.No puede llevar asuntos en calidad de asesor
contratista de la cooperativa para la cual se postula, de conformidad con lo establecido en
articulo 60 de la Ley 454 de 1998. 5.1.5.Cumplir con los requerimientos establecidos en |4
reglas internas de ética y de buen gobierno adoptadas por la organizacion. No haber sig
sancionado penal, disciplinaria o administrativamente y no debe haber sido excluido
separado de cargos de direccion, administracion o vigilancia de una organizacion solidar
en periodos anteriores Sin perjuicio
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de las instrucciones aqui impartidas, las organizaciones vigiladas podran fijar requisitos
adicionales en consideracion a sus caracteristicas y la complejidad de sus operaciones. En
todo caso, deberan propender por la formacién y capacitacion de todos sus asociados,
especialmente en relacion con estos requisitos. La verificacion, por parte de las
organizaciones solidarias, de los requisitos aqui sefialados, no limita la facultad de esta
Superintendencia, consagrada en el literal d) del numeral 2° del articulo 3° del Decreto 186
de 2004.

Estatuto social de Coopetrol: Articulo 54. ELECCION DE LOS CONSEJEROS. (...)
PARAGRAFO 1. REQUISITOS PARA LA ELECCION DE MIEMBROS DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION. Para ser elegido miembro del Consejo de Administracién, se requiere
de lo siguiente: a. Ser Delegado habil de la Cooperativa al momento de la postulacion y a
la fecha de eleccion. b. Tener una antigiedad como asociado de por lo menos cinco (5)
afos. c. Acreditar haber recibido educacion cooperativa, con un minimo de ciento veinte
(120) horas. d. No haber sido sancionado en COOPETROL durante el afio anterior a la
postulacion, con suspension o pérdida temporal o absoluta de sus derechos sociales o
suspension del cargo. e. No haber sido sancionado y ejecutoriada la sancion por parte de
la autoridad que ejerce el control, la inspeccion y la vigilancia sobre la Cooperativa. f. No
haber sido removido por la instancia competente de la Cooperativa de algun cargo social
para el cual haya sido elegido o designado, ni haber sido declarado dimitente durante el
desempefio de los mismos. g. Acreditar con certificaciones y/o diplomas de educacion
formal e informal conocimientos en temas relacionados con la actividad financiera,
responsabilidades y funciones de los administradores, régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y demas temas relacionados con el objeto social de la Cooperativa. h.
No haber estado en mora en ninguna de las obligaciones pecuniarias con la Cooperativa
por mas de sesenta (60) dias continuos durante el afio inmediatamente anterior a la
postulacion y a la eleccion. i. No podra conformar Consejo de Administracion ni Junta de
Vigilancia, el delegado que ejerza como gerente o miembro de érganos similares en
entidades del sector cooperativo y/o estar vigiladas por la Superintendencia de Economia
Solidaria -SES. j. No haber sido sancionado penal, disciplinaria o administrativamente, o
removidos de cargos de direccidn o administracion de una organizacion de la economia
solidaria, exclusivamente por hechos atribuibles al candidato y con ocasién del
ordenamiento de medidas de intervencion. k. No estar incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad legal o estatutaria. |. No tener antecedentes judiciales,
disciplinarios, de policia ni fiscales negativos. m. Cumplir con todos los requisitos exigidos
para el cargo por el ente supervisor.

.LREGLAS DE VOTACION PARA LA ELECCION

Para la eleccion del miembro del Consejo de Administracion se tendran en cuenta las regld
establecidas el articulo 51 de los estatutos de Coopetrol, asi como el cronograma adoptado
las pautas relacionadas en la Resoluciéon No. 004 de 2026 expedida por el Consejo ¢
Administracion, y demas que la adicionen, modifiquen o complementen, asi como
reglamento de asamblea que se adopte en el seno de la LXXVIII Asamblea General Ordinar
de Delegados.
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> Para Junta de Vigilancia:

“Articulo 51 NORMAS DE LA ASAMBLEA. En las reuniones de Asamblea General, se observarén la
siguientes normas, sin perjuicio de las disposiciones legales vigentes. (...) 4. La eleccién de Iq
miembros del Consejo de Administracién y de La Junta de Vigilancia, se hard por separado, por

sistema de planchas conformadas por delegados habiles que representen las diferentes zonas

electorales, aplicando el sistema de cociente electoral cuando se inscriba mas de una plancha. Cad
plancha incorporara por lo menos un renglén, no permitiéndose que el nombre de un delegado habil es
inscrito en mas de una plancha.”

DR'F&EMQG]ZZ!MZJH&.S. Eleccion de miembros de la junta de

vigilancia o comité de control social. (...) para la postulacion de candidatos como miembros
de la junta de vigilancia o comité de control social, las organizaciones requeriran que los
aspirantes cuenten como minimo con los siguientes requisitos:

1. Contar con calidades idoneas para la funcion de control social y para actuar en
representacion de todos los asociados.

2. Contar con capacidades y aptitudes personales, conocimiento, integridad ética y
destrezas idoneas para actuar como miembros.

3. No haber sido sancionado disciplinaria o administrativamente, o anteriormente removido
del cargo de gerente, o miembro del consejo de administracion o junta directiva de una
organizacioén de economia solidaria, exclusivamente por hechos atribuibles al candidato a
miembro de junta de vigilancia o comité de control social y con ocasion del ordenamiento
de medidas de intervencion.

Circular Basica Juridica de la Superintendencia de la Economia Solidaria, Titulo IV,
Capitulo X, Numeral 4. OTRAS INSTRUCCIONES SOBRE JUNTAS DE VIGILANCIA O
COMITES DE CONTROL SOCIAL DE LAS COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO
(...) De conformidad con la expediciéon del Decreto 962 de 2018, por el cual se adiciono el
Decreto 1068 de 2015, se han establecido algunos requisitos relagionados con la eleccion,
conformacion y funcionamiento de las juntas de vigilancia o comité de control social, asi’
4.1 Eleccion: Conforme a la normatividad vigente, para la postulacion de candidatos como
miembros de la junta de vigilancia o comité de control social, las organizaciones requeriran
que los aspirantes cuenten como minimo con los siguientes requisitos, los cuales sera
verificados por la junta de vigilancia saliente: - Contar con calidades idoneas para la funcién
de control social y para actuar en representacion de todos los asociados. - Contar con
capacidades y aptitudes personales, conocimiento, integridad ética y destrezas idoneas

o}

administrativamente, o anteriormente removido del cargo de gerente, o miembro del conse;j
de administracion o junta directiva de una organizacion de economia solidaria,
exclusivamente por hechos atribuibles al candidato a miembro de junta de vigilancia o
panaité detgantralsnoial snignbrossion déllordéramientidde nezdidias dédntatiseiglidariaSera
requisito de postulacion la manifestacion expresa del candidato de conocer las funciones,
los deberes y las prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y los estatutos para
la junta de vigilancia o comité de control social. Las organizaciones estableceran y
formalizaran la forma en que se realizara esta manifestacion expresa. - Las organizaciones
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fijaran el nivel de los requisitos antes sefialados considerando sus caracteristicas y
complejidad de sus operaciones. En todo caso, deberan propender por la formacion
capacitacién de todos sus asociados, especialmente en relacion con estos requisitos.
Estatuto social de Coopetrol: Articulo 64 REQUISITOS PARA LA ELECCION DE

MIEMBROS DE LA JUNTA DE VIGILANCIA. Para ser postulado y elegido como miembro
de La Junta de Vigilancia, se deberan cumplir los mismos requisitos establecidos en el
articulo 54 de este estatuto.

PARAGRAFO 1. Sera requisito de postulacion la manifestacion expresa del candidato de

conocer las funciones, los deberes y las prohibiciones establecidas en la normatividad
vigente y en los estatutos.

| REGLAS DE VOTACION PARA LA ELECCION.

Para la eleccién de los miembros de la Junta de Vigilancia se tendran en cuenta las regla

establecidas el articulo 51 de los estatutos de Coopetrol, asi como el cronograma adoptado y las

pautas relacionadas en la Resolucion No. 004 de 2026 expedida por el Consejo de Administracion
ydemas que la adicionen, modifiquen o complementen, asi como el reglamento de asamblea que
seadopte en el seno de la LXXVIII Asamblea General Ordinaria de Delegados.

“Articulo 40 NORMAS DE LA ASAMBLEA. En las reuniones de Asamblea General, se observarén las siguientes

y

1S

normas, sin perjuicio de las disposiciones legales vigentes. (...) 4. La eleccién de los miembros del Consejo

e

Administracién y de La Junta de Vigilancia, se hara por separado, por el sistema de planchas conformadas ppr
delegados habiles que representen las diferentes zonas electorales, aplicando el sistema de cociente electoral

cuando se inscriba mas de una plancha. Cada plancha incorporara por lo menos un renglén, no permitiéndose q
el nombre de un delegado habil esté inscrito en mas de una plancha

e
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